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TAK TIL ALLE SPONSORER - STØT DEM, DE STØTTER OS

• Karina Sondrup 

• Lene Nymand

• Gitte Nielsen

LBP Group

TAK FOR PLANLÆGNING AF GRUNDEJERDAGEN



Dagsorden 
i henhold til 
vedtægterne
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1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning om det forløbne år

3. Aflæggelse af regnskab underskrevet af bestyrelsen

4. Rettidigt indkomne forslag – skal være modtaget senest 4 

uger før generalforsamlingen

Bestyrelsen har rejst to forslag, se ndf.

a. Salg af jord til Himmerland A/S (se forslag vedhæftet).

b. Anvendelse af provenu fra salg af jord – forudsat forslaget i 

pkt. 4.a godkendes af    generalforsamlingen (se forslag 

vedhæftet). 

Der er ikke indkommet andre forslag.

5. Fremlæggelse af budget 2026 og fastsættelse af kontingent

6. Valg af 3 eller 5 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter

På valg: Carina Dahl (141) og Helle Sofie Kaspersen (292). Begge 

modtager genvalg.

Ikke på valg: Klaus Thomsen (271), Henrik Christensen (30) og 

Lene Nørmølle Schreiner (211).

Suppleanter: Lars Herskind Grotrian (28) og Kasper Birk (143). 

Begge modtager genvalg.

Såfremt bestyrelsen vælges som foreslået ovenfor, forventer 

bestyrelsen at fortsætte, som i det forgangne år, med Helle Sofie 

Kaspersen som formand for bestyrelsen og Lene Nørmølle 

Schreiner som kasserer.

7. Valg af revisor

Rene Durafour (118) er på valg og modtager genvalg

8. Eventuelt

Under eventuelt kan der ikke sættes forslag til afstemning.

Fotos: Tak til Torben Haglund, HimmerLand, m.fl.



1. Valg af dirigent

Bestyrelsen foreslår Kasper Enevoldsen (169) som dirigent.

4



2. Bestyrelsens beretning om det 
forløbne år
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HIO bestyrelsen
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Helle Sofie Kaspersen
Formand

Lars Grotrian
Suppleant

Henrik Christensen

Carina DahlLene Nørmølle Schreiner
Kasserer

Kasper Birk
Suppleant

Klaus Thomsen

Bestyrelsens beretning



Bestyrelsens 
hensigt, struktur 
og strategi
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• Vi vil sikre et godt samarbejde – fordi så 
tror vi kan gøre det bedre

• Vi vil udrette noget og det skal gøres 
ordentligt 

• Vi vil holde fysiske møder og vil møde 
jævnligt

• Vi vil alle ”tage fat” og formanden må 
uddelegere

• Vi ønsker åbenhed og involvering med 
husejerne

• Vi vil se frem snarere end tilbage

Bestyrelsens beretning
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Vi ønsker:

• At HIO er et fristed for husejerne.

• At HIO er et aktivt og dynamisk område, 
hvor husejerne kan deltage i diverse 
fysiske aktiviteter og sociale 
sammenkomster.

• At man i HIO har mulighed for både at 
være sig selv, men også har mulighed for 
at deltage i fællesskaber.

• At HIO til stadighed fornyr sig og følger 
udviklingen i sit udtryk og tilbud – inden 
for de rammer, som lokalplanen giver.

• At HIO generelt er et attraktivt sted for 
nuværende og kommende husejere.

 Hole-In-One

– et aktivt og attraktivt fristed for alle

Vision for HIO

Bestyrelsens beretning



Mål 2027 
for 
G/F Hole-In-One
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• Der er god stemning blandt 
husejerne generelt.

• Udenomsarealer fremstår opdateret 
og velplejet.

• Der skal til enhver tid være max. 
10% af husene til salg.

• Minimum 60% af husejerne er 
repræsenteret til sociale arrange-
menter og generalforsamling.

• Der er godt samarbejde med 
nærmeste interessenter.

Bestyrelsens beretning



Status på 
A-huse til salg
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• 29 A-huse er til salg, hvilket er 
forventeligt niveau

• 24 A-huse er solgt i 2025
• Tavle ved Købmanden med huse til 

salg er populær
• Vi har etableret en tættere dialog 

med ejendomsmæglerne
• Facebook-side (Hus i Himmerland)

Bestyrelsens beretning
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Nye husejere

• Nye husejere modtager 
velkomstmail

• Der er indført en ”Velkomstdag” 
for nye husejere:
• Tre datoer i løbet af året, hvor nye 

husejere kan tilmelde sig
• Nye husejere får praktisk 

information, tips og tricks
• Mulighed for at netværke
• Afholdes i samarbejde med 

HimmerLand.

Bestyrelsens beretning



Opgaver udført i årets løb
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• El ladestandere i Klyngen og Slangen
• Alle P-pladser belagt med græsarmeringssten
• Græsarmeringssten lagt ved molokker i 

Slangen
• Store sten opsat ved lamper
• Service fra Græshoppen genbesøgt og ny 

aftale forhandlet
• Balanceret indsats ift. sikring af veje hen over 

vinteren
• Trimning af buskads og træer og andet alm. 

vedligehold

Bestyrelsens beretning



Styrket information og 
kommunikation
• Opdateret hjemmeside – husihimmerland.dk

• Opdateret facebook side

• Nyhedsbreve fra bestyrelsen med jævne 
mellemrum
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Begivenheder i årets løb – 
     det styrker fællesskabet

Nytårskur
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Generalforsamling
Slaget om 
Himmerland

Bestyrelsens beretning



Udvikling af HIO

• Salg af jord til HimmerLand – kommer 
vi tilbage til under pkt. 4

• Fremtidssikring af A-huse

• Grøn helhedsplan
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Fremtidssikring af

A-husene version 2.0 / 

Lokalplan 1031

Bestyrelsens beretning



Fremtidssikring af 
A-husene version 2.0

Lokalplan 1031
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En arbejdsgruppe, som har til formål:

• Vi ønsker at bevare A-husenes 
formsprog/udtryk.  Og bevare husenes 
sjæl og charme.

• Vi ønsker at give husene de  tekniske og 
æstetiske rammer, de har brug for i de 
kommende mange år

Medlemmer af udvalget:
• Lars H. Grotrian  (28) (HIO bestyrelse) 
• Kasper Birk (143) (HIO bestyrelse) 
• Thomas Lundh Jepsen (278 + 279)
• Michael Jørgensen (263)
• René Rasmussen (226)
• Kenn Pedersen (159)

Bestyrelsens beretning



Interessenter og 
finansiering af 
projektet
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• Husejere i HIO: 50% af 
finansieringen af projektet

• Kommende husejere – 
mulige købere

• Himmerland A/S: 50% af 
finansieringen af projektet

Bestyrelsens beretning



Lokalplan 1031

• Revideret i 2013      (Lokalplan 100 fra 2001)

• Stramme krav til:

• Formsprog – udtryk - A-huset

• Byggefeltet: Bredde- & højdemål

• Materialevalg

• Kørebelægning i indkørsler

• TYPE 1 Skur 1 & TYPE 2 Skur (Buggy-skur)

• Varmepumpeplacering indbygget i TYPE 2 Skur

• Antal m2 skråvinduer og deres placering
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https://vesthimmerland.viewer.dkplan.
niras.dk/plan/2#/lokalplanid/58

Bestyrelsens beretning

https://vesthimmerland.viewer.dkplan.niras.dk/plan/2#/lokalplanid/58
https://vesthimmerland.viewer.dkplan.niras.dk/plan/2#/lokalplanid/58


Ny lokalplan?

Eksisterende forhold og/eller ønsker:

• Lempe på kravene 

• Efterisolering af husene

• Muligheden for 2 skure som Buggy-skur

• Varmepumpe og afskærmning

• Helårsstatus uden bopælspligt

• Konkrete forskønnelsesforslag
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Michael Glad, Krogh Arkitektur

Har udarbejdet konkrete 
forskønnelsesforslag
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138F3136.pdf

Bestyrelsens beretning
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Ny lokalplan?

Bestyrelsens beretning



Grøn helhedsplan
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• En arbejdsgruppe som har til formål:
• Skabe en ny helhedsplan for 

fællesarealerne i HIO
• Fremtidssikring af et udtryk som 

hæver det nuværende niveau
• Gennemtænkt driftsplan for 

fremtiden
• Skabe et økonomisk overblik og en 

tidsplan for tiltag

• Medlemmer af udvalget:
• Henrik Christensen (30) (HIO 

bestyrelse)
• Kasper Birk (143) (HIO bestyrelse)
• Tom S. Hansen (74)
• Lars Hjort (45)

Bestyrelsens beretning
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Bestyrelsens beretning



52
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Bestyrelsens beretning



Afsluttende kommentarer

• Bestyrelsens opgave: 
At varetage husejernes interesser, 
hvilket vi bestræber os på i alt vi gør

• Bevaring af positiv indstilling 

• Fokus på fællesskab

• Tak for samarbejdet til alle 
omkring os
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3. Aflæggelse af regnskab 
underskrevet af bestyrelsen
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Indtægter
• Kontingenter 2.178.600 kr. 
• Andre indtægter 6.700 kr. 
• Sponsorindtægt 3.500 kr. 

Indtægt 2.188.800 kr. 

• Yousee periodisering 5.296 kr. 

Indtægter i alt 2.194.096 kr.
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Driftsudgifter
• Ejendomsskat 38.324 kr. 
• Vedligeholdelse grønne områder 1.607.630 kr (klip, beskæring, p-plads)
• EL – gadebelysning 55.720 kr. 
• IT, hjemmeside, fb markedsføring 71.925 kr. 
• Vinterservice veje 55.843 kr. 
• Administrationsomkostning 11.841 kr.
• Forsikring 16.466 kr. 
• Nytårskur, GF, møder 92.853 kr. 
• Administrationsbistand 48.000 kr. 
• Vicevært 25.000 kr. 
• Advokat, diverse 1.264 kr. 

Udgifter i alt 2.024.173 kr. 
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Resultat før finansielle poster

169.923,33 kr. 
 
Afskrivning på lamper 163.670 kr. (den sidste)
Renteindtægt 848 kr 

                     Årets resultat 7.100,65 kr. 
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Balancen 
Aktiver:
Forudbetalte omkostninger 138.272 kr. 
Kontingenter 1. halvår 2026 1.118.700,50 kr.
Indestående i bank 1.448.100,93 kr.
Aktiver i alt 2.705.073,43 kr.

Passiver:
Egenkapital fra start 2025 1.414.753,72 kr.
Årets Resultat 7.100,65 kr.
Slaget og påskegolf 34.087,81 kr.
Hensættelse 124.630,75 kr.
Periodeafgrænsning kontingenter 1.124.500,50 kr.
Passiver i alt 2.705.073,43 kr.
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Regnskab underskrevet 

• LENE INDSÆTTER SLIDES
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4. Rettidigt indkomne forslag – skal 
være modtaget senest 4 uger før 
generalforsamlingen

Bestyrelsen har rejst to forslag, se ndf.
a. Salg af jord til Himmerland A/S (se forslag vedhæftet).
b. Anvendelse af provenu fra salg af jord – forudsat forslaget i pkt. 4.a godkendes af    generalforsamlingen (se forslag 

vedhæftet). 

Der er ikke indkommet andre forslag.
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Forslag 1: Salg af jord til Himmerland A/S 
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Nuværende situation

• Lejeaftale indgået 1987 – for 100 år
• Lejer er forpligtet til at 

”vedligeholde baneanlægget 
således, at det fortsat svarer til 
standarden for landets anerkendte 
golfbaner”

• HIO modtog en mindre andel af det 
tidligere HimmerLand som betaling 
– som nu intet er værd

• HIO betaler hvert år ejendomsskat
• Betyder, at HIO ikke kan råde over 

jorden før i 2086.
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Hensigtserklæring
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• HimmerLand betaler 6 mio. kr. for 
jorden

• I tillæg vil Jacob betale yderligere 3 
mio.kr. til forskønnelse af de grønne 
områder forudsat, at HIO også 
anvender 3 mio.kr.

• HimmerLand skal opretholde en 18 
hullers golfbane ”så den svarer til 
standarden for landets anerkendte 
golfbaner” på jorden eller 
tilstødende jord – frem til 2066

• HimmerLand vil etablere et klubhus, 
hvor man kan mødes før/efter en 
runde, mv.
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Skitseforslag til nyt klubhus



Jordens værdi

• Nordicals Erhvervsmæglere har foretaget uvildig 
ejendomsvurdering
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SPØRGSMÅL?
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Forslag 2: Anvendelse af provenu fra salg af jord – forudsat 
forslaget i pkt. 4.a godkendes af generalforsamlingen 

• Grundejerkontingent nedsættes til 500 kr. i 2. halvår 2026 (og kun 
det halvår)

• Bestyrelsen modtager gerne forslag, hvis der er ønsker til 
anvendelsen af den resterende del af provenuet fra salg af jorden

• Beslutningen kræver simpelt flertal af fremmødte
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5. Fremlæggelse af budget 2026 
og fastsættelse af kontingent
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Budget 2026
Budgettet overskud
8.458.950 kr. 

Fastsættelse af kontingent 2027
5.000 kr. årligt ?
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6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

På valg: 
Carina Dahl (141) og Helle Sofie Kaspersen (292). Begge modtager genvalg.
Suppleanter: Lars Herskind Grotrian (28) og Kasper Birk (143). Begge modtager genvalg.

Ikke på valg: Klaus Thomsen (271), Henrik Christensen (30) og Lene Nørmølle Schreiner (211).

Såfremt bestyrelsen vælges som foreslået ovenfor, forventer bestyrelsen at fortsætte, som i det 
forgangne år, med Helle Sofie Kaspersen som formand for bestyrelsen og Lene Nørmølle 
Schreiner som kasserer.
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Valg til bestyrelsen
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På valg: Carina Dahl (141) og Helle Sofie Kaspersen (292). 
Begge modtager genvalg.

Helle Sofie Kaspersen (292) Carina Dahl (141)



Valg af suppleanter
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Suppleanter: Lars Herskind Grotrian (28) og Kasper Birk (143). 
Begge modtager genvalg.

Lars Grotrian (28) Kasper Birk (143)



7. Valg af revisor

Rene Durafour (118) er på valg og modtager genvalg
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8. Eventuelt

Under eventuelt kan der ikke sættes forslag til afstemning.
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Tak for god ro og orden

FESTEN STARTER KL. 18.00
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